
 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g  
 

M o b i l e  J u g e n d ( s o z i a l ) a r b e i t  i m  S a a l e - H o l z l a n d - K r e i s  
R e g i o n e n  M i t t e  u n d  S ü d  

 

Das Bildungswerk BLITZ e.V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Aufgabe der mobilen 

Jugend(sozial)arbeit im Rahmen der örtlichen Jugendförderung im Saale-Holzland-Kreis für die 

Planungsräume Mitte (Stadtroda, Verwaltungsgemeinschaft „Hügelland Täler“) und Süd (Kahla, 

Verwaltungsgemeinschaft „Südliches Saaletal“) eine:n neue:n Mitarbeiter:in. 

Bildungswerk BLITZ e.V. ist ein gemeinnütziger, als Träger der freien Jugendhilfe anerkannter Verein, der 

seit 1991 in den Kreisen Saale-Orla, Saale-Holzland, Saalfeld-Rudolstadt und in Jena tätig ist. Der Verein 

arbeitet in den unterschiedlichsten Feldern der Jugend(sozial)arbeit, Jugendkulturarbeit und 

Jugendbildung, sowie Jugendhilfe und ist Träger der Jugendbildungsstätte in Hütten. 

 
 
Aufgabenschwerpunkte: 
 
 

 mobile und sozialraumorientierte Arbeit im ländlichen Raum 

 Zusammenarbeit und Kooperation im Jugendkompetenzzentrum Mitte und Süd der 

Planungsregionen und im Netzwerk sozialer Hilfen 

 Niedrigschwellige Kontakt-, Beziehungs- und Jugend(sozial)arbeit 

 Vermittlung von Orientierungshilfen, die ein selbstverantwortliches Leben in und mit der 

Gesellschaft ermöglichen (z.B. Hilfe beim Suchen von Wohnraum, bei der Ausbildungs- und 

Jobsuche, Bewerbung, Umgang mit Finanzen) bzw. Weitervermittlung an geeignete 

Kooperationsprojekte 

 Hilfe, Beratung und Unterstützung junger Menschen beim Aufbau und Stabilisierung  

grundlegender Schlüsselqualifikationen wie: Eigenverantwortung, Selbständigkeit, Team- und 

Konfliktfähigkeit; Arbeit nach dem Prinzip „Hilfe zur Selbsthilfe“  

 Planung, Initiierung und Durchführung von Projekt- und Bildungsangeboten sowie von 

Partizipationsprozessen 

 Unterstützung und Begleitung von jugendlichem Engagement, z.B. bei Beschaffung von 

geeigneten Räumlichkeiten, Absprachen mit den Vertreter*innen der Gemeinden, Fördermittel-

Akquise, Veranstaltungsorganisation und Öffentlichkeitsarbeit 

 
 
Wir erwarten: 
 

 Abschluss als Dipl.-/ B.A.- / M.A.-Soziale Arbeit/Sozialpädagogik oder ähnliche Abschlüsse gemäß 

dem Fachkräftegebot nach § 72 SGB VIII 

 Berufserfahrung in der Jugendarbeit oder/und Jugendsozialarbeit 

 eigenverantwortliches und selbstorganisiertes Arbeiten 



 Fähigkeiten im Konfliktmanagement und in der problemlösungsorientierten Arbeit 

 Kreativität, Überzeugungskraft und Durchsetzungsvermögen 

 Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft 

 Kenntnisse im Umgang mit MS Office  

 Gültiger Führerschein der Klasse B und eigenes Auto sowie die Bereitschaft das eigene Auto für 

Dienstzwecke einzusetzen 

 Flexibilität und Bereitschaft zur Arbeit in den Abendstunden und auch an Wochenenden 

       
Wir bieten: 

 Anstellung mit 35 Wochenarbeitsstunden 

 Vergütung nach TV-L 

 ein Höchstmaß an Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum 

 

Aussagekräftige Bewerbungen in schriftlicher oder elektronischer Form (max. 2 MB) sind bis 30.11.2024 
an das Bildungswerk BLITZ e.V., Herr Stefan Schnetz, Zeitzgrund 6, 07646 Stadtroda zu senden. Die 
Rücksendung der Bewerbungsunterlagen erfolgt gern, wenn ein frankierter Rückumschlag beigelegt ist. 

 

Bildungswerk BLITZ e.V. 

Zeitzgrund 6 

07646 Stadtroda 

 

Telefon: 03 64 28 / 517 15 

Mail: schnetz@bildungswerk-blitz.de 

http://www.bildungswerk-blitz.de 

Auskunft erteilt: 

Teamleitung 

Stefan Schnetz 

 

 


