. Stellenausschreibung
Bileluri g5 eikic Projektmitarbeiter*in im Projekt

BLITZ Packs‘An in Stadtroda

Bildungswerk BLITZ e.V. sucht zum 1.8.2024 eine/n Mitarbeiter*in fur das Projekt ,,Packs’An“ im Rahmen
der Aktivierungsrichtlinie in Stadtroda. Die Stelle ist gefordert durch den Européischen Sozialfonds und
deshalb zunachst befristet bis 31.12.2027, mit der Aussicht auf Verlangerung. Die wochentliche
Arbeitszeit betragt bis 31.12. 2024 36 Stunden und ab 1.1.2025 40 Stunden.

Das Projekt ,,Packs‘An” soll praxisorientierte Mallnahmen, die wohnortnah und tagesstrukturierend der
Forderung der Ausbildungs- bzw. Beschaftigungsfahigkeit von jungen Menschen in der Regel bis zur
Vollendung des 27.Lebensjahres langstens jedoch bis zur Vollendung des 30. Lebensjahres dienen und die
Kombination von Gruppen — oder EinzelmalRnahmen bzw. sozialpddagogischer Begleitung im
vorgenannten Sinne ermoglichen. Im Projekt Packs‘An in Stadtroda liegt der derzeitige Schwerpunkt in
der Begleitung und Unterstitzung zum Hauptschulabschluss.

Das Aufgabengebiet umfasst:

Sozialpadagogische Arbeit
e zur Erhebung der Ausgangssituation und der konkreten Bedarfslagen der Teilnehmer*innen
e Planung und Durchfiihrung sozialpadagogischer Beratung, Einzelfall- und Gruppenarbeit
e Auswertung/ kritische Reflexion und Dokumentation der Arbeit, Entwicklung von
Handlungsoptionen

im Projektteam

e interdisziplindres Fallmanagement

e gemeinsame Unterrichtsplanung und Durchfiihrung

e Aufbau, Umsetzungsplanung und Implementierung des Projektes im Landkreis Saalfeld-Rudolstadt

e Koordinierung des Gesamtprojektes und Umsetzung der Projektziele

e Koordinierung und Umsetzung von Projekt- und Arbeitsstrukturen

e Aufbau und Pflege von effizient arbeitenden Netzwerken sowie enge Zusammenarbeit mit den
Kooperationspartnern, externen Referenten und den Vertretern des Férdermittelgebers

e Finanzplanung, Abrechnungen entsprechend den Vorgaben der Fordermittelgeber sowie
Fortschreibung des Projektes, die Erstellung von Sachberichten und Neubeantragung

e Qualititssicherung, Offentlichkeitsarbeit, Evaluation

Wir erwarten:

e abgeschlossenes Hoch- bzw. Fachhochschulstudium oder vergleichbare Berufserfahrung in den
Bereichen Soziale Arbeit, Paddagogik, Erziehungswissenschaft

e Berufserfahrung im Arbeitsfeld sowie Erfahrung im Umgang mit jungen Menschen in besonderen
schwierigen Problemlagen

e Empathie, kommunikative Starke sowie einen sicheren Umgang mit der Zielgruppe

e Kenntnisse des Arbeitsmarktes und der Bildungslandschaft, Methoden- und Beratungskompetenz,
systemisches Denken, Monitoring und im Zuwendungsrecht

o hohe soziale Kompetenzen, Kommunikationsfahigkeiten sowie kooperationsorientiertes Arbeiten

die Fahigkeit zu eigenverantwortlichem Arbeiten sowie Flexibilitdt, Teamfahigkeit, Belastbarkeit

Besitz eines gliltigen Fiihrerscheins der Klasse B und eigenes Auto sowie die Bereitschaft das

eigene Auto fir Dienstzwecke einzusetzen

Bereitschaft zur kontinuierlichen Fortbildung




Wir bieten:

= tarifliche Vergilitung entsprechend dem TV-L

= professionelle Strukturen mit Onboarding und Supervision

= Multiprofessionelles Team mit Austausch und Kooperationsmoglichkeiten im Verein, sowie
Perspektiven zur personlichen Entwicklung

Bildungswerk BLITZ e.V. ist ein gemeinnUtziger, als Trager der freien Jugendhilfe anerkannter Verein, der
in den Kreisen Saale-Orla, Saale-Holzland, Saalfeld-Rudolstadt sowie in Jena tétig ist. Der Verein arbeitet
in den unterschiedlichsten Feldern der Jugend(sozial)arbeit, Demokratiestarkung und Jugendbildung, ist
Trager der Jugendbildungsstatte in Hiitten und seit 2009 zertifiziert nach PQsys.

Bewerbungen richten Sie bitte postalisch oder per Mail an:

Bildungswerk BLITZ e.V.

Cornelia Mo6bius

Zeitzgrund 6

07646 Stadtroda

<@ moebius@bildungswerk-blitz.de

www.bildungswerk-blitz.de

ESF

EUROPA FUR THURINGEN EUROPAISCHE UNION
EUROPAISCHER SOZIALFONDS Européischer Sozialfonds




